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kaufmännische 
Mitarbeiter/in
für Betriebskosten-
abrechnungen (m/w/d)

Die LEWO Unternehmensgruppe entwickelt, verkauft, baut und verwaltet seit mehr als 28 Jahren innovative und
zukunftsorientierte Immobilienprojekte. Dabei realisieren wir hochwertige Wohnimmobilien im Bereich Denkmalsanierung und
Neubau. Unsere Mitarbeiter werden aktiv in die Unternehmensentwicklung einbezogen und in ihrer persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung unterstützt. In der Zusammenarbeit legen wir besonderen Wert auf eigenverantwortliches Handeln und eine
offene Kommunikation. Die Übernahme der nächsten fertigen Projekte aus unserer Bauabteilung steht vor der Tür und zur
Verstärkung unseres Teams suchen wir engagierte, verantwortungsbewusste und zielstrebige Bauleiter/ Bauingenieure, die Lust
haben unsere Bauprojekte nach QNG-relevanten Vorgaben zu bauen. Werde ein Teil unserer LEWO-Familie!

WERDE TEIL UNSERES TEAMS UND 
BEWIRB DICH JETZT!

Bitte reiche Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen sowie dem 
frühestmöglichen Eintrittstermin per Mail an: 
bewerbung@lewo.de (Bitte nicht mehr als 2 Dateianhänge. 
Vielen Dank.)
oder an: LEWO Unternehmensgruppe 
z. Hd. Frau Tini Kupke, Karl-Tauchnitz-Straße 21, 
04107 Leipzig

DEIN AUFGABENGEBIET

• Steuerung, Kommunikation und Unterstützung bei der
Umsetzung von „QNG-Bauprojekten“ (Qualitätssiegel
nachhaltiges Gebäude)

• Schnittstellenfunktion zwischen internen Projekt-
verantwortlichen & externen Partnern

• technische Steuerung und Überwachung bauphysikalischer
& fördermittelkonformer Maßnahmen unserer Bauprojekte

• Unterstützung bei der Zusammenstellung der erforderlichen
Nachweise und Dokumentation

• Konzeptionierung und Weiterentwicklung firmeninterner
Prozesse sowie Implementierung von Lösungen

• Überwachung von Fristen und formalrechtlichen
Anforderungen der Fördermittelzusagen

• Beobachtung und Prüfung auf Anwendbarkeit von
fördermittelbezogenen Änderungen und Entwicklungen im
Hinblick auf nachhaltiges Bauen

DEIN PROFIL

• abgeschlossenes technisches Studium in den Bereichen 
Architektur oder Bauingenieurwesen oder vergleichbare 
Qualifikation/Studiengang

• idealerweise Erfahrung mit der Bundesförderung für effiziente 
Gebäude und weiteren einschlägigen Gesetzen, 
Verordnungen und Richtlinien

• Kenntnisse rund um das Thema EnEV/GEG sowie 
Nachhaltiges Bauen (DGNB, QNG)

• verantwortungsbewusstes und zielstrebiges Handeln
• hoher Anspruch an Arbeits- und Ausführungsqualität
• gute EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office

DAS BIETEN WIR

 Unterstützung bei der gezielten Weiterbildung im 
nachhaltigen Bauen, Ausbildung zum Auditor o.ä.                                                 
Wir fördern dich auf deinem Weg zum Experten!

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem wachsenden 
Unternehmen

 flexible Arbeitszeiten auf Vertrauensbasis mit Kernarbeitszeit 
und Gestaltungsfreiräumen

 eine tolle Unternehmenskultur, in der auf Augenhöhe 
kommuniziert wird

 diverse Weiterentwicklungsmöglichkeiten und
Weiterbildungsangebote über die LEWOAkademie

 kostenfreie Getränke
 Firmen- und Sportevents
 zusätzliche betriebliche Krankenversicherung
 Kita-Zuschuss

UNSER UNTERNEHMEN WÄCHST UND ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES 
TEAMS SUCHEN WIR EINE/N

Junior-Bauleiter für 
Nachhaltige Gebäude
(m/w/d)
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